ORGANIZACAO
GESTAO SOCIAL DE SAUDE

INSTRUMENTO  PARTICULAR  DE
CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS ADVOCATICIOS
ESPECIALIZADOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, a SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE
COMBATE AO CANCER - UPAE CARUARU associac3o civil de direito privado, sem fins lucrativos,
qualificada como Organizacao Social de Salde - OSS, inscrita no CNPJ sob n° 10.894.988/0007-
29, localizada Av. José Marques Fontes, s/n, Indianépolis, Caruaru - PE, SOCIEDADE
PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER - HOSPITAL SAO SEBASTIAO associac3o civil de
direito privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacado Social de Saude - OSS, inscrita
no CNPJ sob n°® 10.894.988/0006-48, localizada na Av. Doutor Pedro Jordao, 260, Mauricio de
Nassau, Caruaru - PE e SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER - UPA
IGARASSU associacao civil de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacdo
Social de Satide - OSS, inscrita no CNPJ sob n°® 10.894.988/0009-90, localizada na Rodovia BR 101
Norte, Km47, Rubina, Igarassu - PE, neste ato representada por sua Superintendente Geral das
Unidades sob Gestao, Isabela Coutinho, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE;

e, de outro lado,

JAIRO AQUINO & ADVOGADOS ASSOCIADOS, sociedade de advogados regularmente inscrita na
Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional Pernambuco, inscrita no CNPJ sob n°
24.135.279/0001-89, com sede na Rua Othon Paraiso, 342, Torredo, Cidade do Recife/PE, neste
ato representada por seu sécio administrador, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA;

tém entre si justo e contratado o presente Contrato de Prestacao de Servicos Advocaticios
Especializados, que sera regido pelas cldusulas e condicbes seguintes:

CONSIDERANDO que a defesa judicial dos interesses institucionais da CONTRATANTE demanda
atuacao juridica altamente especializada em Direito do Trabalho, especialmente em demandas
coletivas e individuais envolvendo o Sindicato dos Enfermeiros no Estado de Pernambuco -
SEEPE;

CONSIDERANDO que a CONTRATADA possui reconhecida experiéncia técnica na conducio de
processos trabalhistas estratégicos envolvendo organizacdes sociais, entidades hospitalares e
demandas coletivas de elevada complexidade;

CONSIDERANDO que a proposta comercial apresentada pela CONTRATADA, datada de 09 de
julho de 2026, integra o presente instrumento para todos os fins de direito, naquilo que nao
conflitar com suas clausulas;

CONSIDERANDO que a contratacdo foi estruturada para contemplar a conducao integral dos
processos judiciais descritos no Anexo |, bem como a prestacdo de assessoria consultiva
trabalhista especializada relacionada as matérias objeto da presente contratacio;

CONSIDERANDO que a contratacdo foi aprovada segundo o Regulamento de Compras e
Contratacoes da SPCC.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestacdo, pela CONTRATADA, de servicos
advocaticios especializados de natureza contenciosa e consultiva, destinados a defesa dos
interesses da CONTRATANTE nas demandas judiciais e administrativas relacionadas ao Sindicato
dos Enfermeiros do Estado de Pernambuco - SEEPE, compreendendo os processos judiciais
descritos no Anexo |, que passa a integrar o presente instrumento para todos os fins de direito.

1.2. A contratacdo compreende a atuacdo integral da CONTRATADA em todas as fases
processuais dos feitos abrangidos por este instrumento, incluindo, quando cabivel:

| - fase de conhecimento;

Il - fase recursal;

Il - fase de liquidacao;

IV - fase de cumprimento de sentenca;
V - fase de execucéao;

VI - incidentes processuais;

VIl - procedimentos de conciliacdo e negociacdo judicial ou extrajudicial relacionados aos
processos abrangidos.

1.3. Integra igualmente o objeto contratual a prestacdo de assessoria juridica consultiva
trabalhista relacionada exclusivamente as matérias envolvendo o SEEPE e aos temas conexos
aos processos abrangidos por esta contratacdo, mediante emissao de orientacdes juridicas,
pareceres, manifestacdes técnicas, participacdo em reunides estratégicas e suporte juridico
preventivo.

1.4. A presente contratacio caracteriza obrigacdo de meio, comprometendo-se a CONTRATADA
a empregar toda a diligéncia técnica, profissional e ética exigida para a adequada defesa dos
interesses da CONTRATANTE, sem garantia de resultado especifico em qualquer demanda
judicial ou administrativa.

1.5. O presente contrato ndo contempla a atuacdo em processos distintos daqueles relacionados
no Anexo |, nem quaisquer outras demandas judiciais ou administrativas da CONTRATANTE,
salvo mediante prévia formalizacao de termo aditivo ou celebracio de instrumento contratual
especifico.

1.6 Também integra o objeto deste contrato a representacdo administrativa da CONTRATANTE
perante o Ministério Publico do Trabalho, Ministério do Trabalho e Emprego, Superintendéncia
Regional do Trabalho e demais 6rgaos publicos, sempre que relacionada aos processos
abrangidos pelo presente instrumento ou as matérias objeto da assessoria juridica contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ESCOPO DOS SERVIGCOS

Sem prejuizo das demais obrigacoes previstas neste contrato, a CONTRATADA compromete-se a
executar, no minimo, as seguintes atividades:

| - Gestao Processual
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a) analisar integralmente cada processo abrangido pelo contrato;

b) elaborar plano estratégico de conducio processual;

¢) acompanhar permanentemente os autos eletrénicos;

d) controlar rigorosamente todos os prazos judiciais e administrativos;
e) monitorar publicacdes, intimacdes e movimentacdes processuais.

Il - Atuacao Judicial

Compreende, dentre outras atividades:

a) elaboracao de contestacoes;

b) manifestacoes;

¢) recursos de qualquer natureza;

d) contrarrazoes;

e) impugnacoes;

f) memoriais;

g) embargos;

h) sustentacdes orais, quando cabiveis;

i) manifestacées em liquidac&o e execucio;

j) requerimentos incidentais;

k) acompanhamento até o encerramento definitivo de cada demanda.
lll - Audiéncias

A CONTRATADA sera responsavel por:

a) comparecimento as audiéncias presenciais;

b) comparecimento as audiéncias telepresenciais;

¢) Reunido prévia de prepostos indicadas pela CONTRATANTE;

d) orientacao técnica quanto a estratégia processual a ser adotada em audiéncia;

e) elaboracio de relatério resumido apds cada audiéncia realizada.
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IV - Atuacao Estratégica
A CONTRATADA devera:
a) avaliar permanentemente os riscos juridicos das demandas;
b) propor estratégias de mitigacdo do passivo trabalhista;
c) recomendar medidas preventivas destinadas a reducdo de contingéncias;

d) elaborar estratégias negociais visando a composicdo de litigios, quando juridicamente
recomendavel.

V - Assessoria Consultiva

Durante a vigéncia da assessoria consultiva prevista neste contrato, a CONTRATADA prestara
suporte juridico especializado envolvendo matérias relacionadas ao SEEPE, compreendendo:

a) consultas juridicas;

b) pareceres;

c) orientacdes estratégicas;

d) andlise de documentos;

e) reunides técnicas;

f) suporte preventivo relacionado aos temas objeto desta contrataco.
VI - Atuacao Administrativa

a) acompanhamento de procedimentos instaurados perante o Ministério PUblico do
Trabalho;

b) acompanhamento de procedimentos perante o Ministério do Trabalho e Emprego;

c) participacdo em reunides institucionais relacionadas aos processos abrangidos pelo
presente contrato;

d) elaboracio de manifestacdes administrativas.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS PROCESSOS ABRANGIDOS

3.1. Os servicos objeto deste contrato serdo prestados exclusivamente em relacao aos processos
judiciais relacionados no Anexo I, que constitui parte integrante deste instrumento.

3.2. Alinclusao de novos processos nao relacionados no Anexo | dependera de prévia negociacao
entre as partes, mediante celebracdo de termo aditivo ou de novo contrato, observado o
disposto na proposta comercial que originou esta contratacio.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além daquelas decorrentes da legislacdo aplicavel,
do Estatuto da Advocacia (Lei n° 8.906/94), do Cédigo de Etica e Disciplina da Ordem dos
Advogados do Brasil e das demais disposicoes deste contrato:

| - Da atuacgao técnica

a) prestar os servicos objeto deste contrato com elevado padrdo técnico, observando as
melhores praticas da advocacia especializada;

b) empregar todos os meios juridicos cabiveis para a adequada defesa dos interesses da
CONTRATANTE, observados os limites legais, éticos e processuais;

¢) conduzir os processos judiciais com diligéncia, zelo, eficiéncia e observancia rigorosa dos
prazos processuais;

d) acompanhar permanentemente os processos relacionados no Anexo |, desde sua distribuicdo
até o encerramento definitivo da demanda, incluindo eventual fase de execucao.

Il - Da comunicacao institucional
a) manter canal permanente de comunicacdo com a CONTRATANTE;

b) comunicar imediatamente qualquer fato relevante que possa impactar os interesses da
CONTRATANTE;

¢) comunicar imediatamente, e, sempre que possivel, no mesmo dia Gtil do conhecimento do
fato, a ocorréncia de decisbes judiciais relevantes, concessao de tutelas de urgéncia, bloqueios
judiciais, penhoras, incidentes processuais relevantes ou qualquer outro evento que possa gerar
repercussao financeira ou institucional;

d) responder as consultas formuladas pela CONTRATANTE em prazo razoavel, compativel com a
complexidade da matéria, observado, sempre que possivel, o prazo maximo de 05 (cinco) dias
Gteis, salvo situacdes urgentes.

Il - Dos relatoérios

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, sempre que solicitado e, no minimo,
mensalmente, relatério contendo:

| - movimentacbes processuais relevantes;
Il - audiéncias realizadas;

Il - audiéncias designadas;

IV - prazos futuros relevantes;

V - processos com risco elevado;
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VI - propostas de acordo existentes;
VIl - valores eventualmente envolvidos em liquidacdes ou execucoes;
VIII - demais informacdes consideradas relevantes para acompanhamento da CONTRATANTE.
IV - Das audiéncias
Compete a CONTRATADA:
a) comparecer as audiéncias presenciais ou telepresenciais;
b) preparar previamente os prepostos indicados pela CONTRATANTE;

c) elaborar relatério resumido apds cada audiéncia realizada, destacando os principais
acontecimentos e os proximos desdobramentos processuais.

V - Dos acordos

4.2. A CONTRATADA podera desenvolver tratativas negociais e participar de audiéncias de
conciliacao.

4.3. Nenhuma proposta de acordo poderad ser aceita, formalizada ou homologada sem
autorizacdo expressa da CONTRATANTE.

4.4. Sempre que houver possibilidade de composicdo, a CONTRATADA deverd apresentar
manifestacdo técnica contendo, no minimo:

| - andlise dos riscos processuais;

Il - estimativa do passivo;

Ill - vantagens e desvantagens da composicao;
IV - recomendacao técnica fundamentada.

VI - Das reunides

A CONTRATADA compromete-se a participar das reunidoes convocadas pela CONTRATANTE,
presenciais ou virtuais, sempre que relacionadas ao objeto deste contrato.

VII - Da equipe técnica

A CONTRATADA declara possuir equipe técnica compativel com a complexidade dos servicos
contratados.

Paragrafo primeiro.

A substituicio do advogado responsavel técnico devera ser previamente comunicada a
CONTRATANTE.
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Paragrafo segundo.
A substituicado ndo podera acarretar prejuizo ao acompanhamento processual.
VIII - Do conflito de interesses

A CONTRATADA declara inexistir conflito de interesses que impeca sua atuacdo em favor da
CONTRATANTE.

Caso sobrevenha situacao potencialmente caracterizadora de conflito de interesses durante a
execucdo contratual, deverd comunicar imediatamente a CONTRATANTE para adocado das
providéncias cabiveis.

IX - Da confidencialidade

A CONTRATADA obriga-se a preservar absoluto sigilo sobre todas as informag¢des, documentos,
estratégias processuais, dados financeiros, documentos institucionais e demais informacoées
obtidas em razao deste contrato, ainda que a relacdo contratual venha a ser encerrada.

X - Da diligéncia

A CONTRATADA obriga-se a manter controle interno apto a evitar perda de prazos, revelia,
preclusdo, decadéncia ou prescricio decorrentes de falha administrativa de sua
responsabilidade.

XI - Dos profissionais auxiliares

Sempre que houver necessidade de contratacdo de assistentes técnicos, peritos particulares,
calculistas ou outros profissionais especializados, a CONTRATADA devera solicitar autorizacdo
prévia da CONTRATANTE, indicando:

| - justificativa;

Il - orcamento estimado;

Il - impacto financeiro.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigacoes da CONTRATANTE:

| - Documentacao

a) disponibilizar 8 CONTRATADA todos os documentos necessarios a adequada defesa dos
processos;

b) fornecer informacdes, documentos complementares e esclarecimentos sempre que
solicitados;

¢) indicar prepostos e testemunhas quando necessarios.
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Il - Procuracoes
Outorgar procuracoes e substabelecimentos necessarios a representacao judicial e extrajudicial.
Il - Apoio institucional

Disponibilizar representantes das areas técnicas, administrativas, financeiras e de recursos
humanos sempre que necessario ao esclarecimento de fatos relacionados as demandas judiciais.

IV - Pagamentos

Efetuar o pagamento dos honorarios contratuais na forma e nos prazos previstos neste contrato,
desde que apresentada a correspondente Nota Fiscal e observadas as exigéncias fiscais e
documentais aplicaveis.

V - Aprovacao de acordos

Analisar, em prazo razoavel, as propostas de acordo apresentadas pela CONTRATADA,
comunicando sua decisao de forma expressa.

VI - Despesas extraordinarias

Arcar com as despesas processuais, custas judiciais, depésitos recursais, honorarios periciais,
despesas cartorarias e demais despesas necessarias a conducao dos processos, desde que
legalmente exigiveis ou previamente autorizadas.

VII - Fiscalizacao contratual

A CONTRATANTE designard representante para acompanhar a execucdo deste contrato,
competindo-lhe:

| - fiscalizar a adequada prestacao dos servicos;

Il - solicitar informacoes;

Il - requisitar relatorios;

IV - acompanhar indicadores de desempenho;

V - validar a execucao dos servicos para fins de pagamento.

A atuacdo do fiscal ndo exclui nem reduz a responsabilidade técnica da CONTRATADA pela
execucao integral do objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA - DOS PADROES DE DESEMPENHO E DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

6.1. Os servicos deverao ser executados observando elevados padroes de qualidade técnica,
eficiéncia, diligéncia e tempestividade, compativeis com a natureza estratégica das demandas
judiciais abrangidas por este contrato.
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6.2. A CONTRATADA compromete-se a adotar mecanismos internos de controle capazes de
assegurar o adequado gerenciamento dos processos, especialmente quanto ao controle de
prazos, cumprimento de determinacdes judiciais e acompanhamento das movimentacoes
processuais.

6.3. A execucao dos servicos serd acompanhada pela CONTRATANTE sob os aspectos técnico,
administrativo e contratual, podendo ser solicitados esclarecimentos, documentos, informacoes
complementares e reunides de acompanhamento sempre que considerados necessarios.

6.4. A fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE ndo afasta, reduz ou transfere a
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA pela correta execucido dos servicos contratados.

CLAUSULA SETIMA - DA REMUNERACAO

7.1. Pela execucao dos servicos objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA
a remuneracdo composta pelas seguintes modalidades de honorarios advocaticios:

| - Honorarios Mensais (Pré-labore), destinados a remuneracdo da atuacio contenciosa nos
processos relacionados no Anexo I;

Il - Honorérios Mensais pela Assessoria Consultiva Trabalhista;
Il - Honorarios de Exito (Ad Exitum)

7.2. As modalidades remuneratérias previstas nesta cldusula sdo independentes entre si,
podendo ser cumulativamente devidas, desde que observados os requisitos estabelecidos neste
contrato.

7.3. Pela atuacdo juridica contenciosa relativa aos processos constantes do Anexo |,
compreendendo o acompanhamento integral das demandas judiciais, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA honorarios mensais (pro-labore), os seguintes valores, conforme unidade:

® Hospital Sdo Sebastiao: R$ 3.805,47
® UPAlgarassu: R$ 1.522,18
® UPAE Caruaru: R$ 761,10

7.3.1 Os honorarios mensais (pro-labore) remuneram a atuacdo juridica contenciosa da
CONTRATADA nos processos relacionados no Anexo |, ndo se confundindo com os honorarios da
assessoria consultiva, honorarios de éxito (ad exitum) ou honorarios sucumbenciais.

7.4. Os honorarios mensais (pro-labore) remuneram exclusivamente a atuacao juridica relativa
aos processos constantes do Anexo |, abrangendo todas as fases processuais existentes durante
sua vigéncia, inclusive fase recursal, liquidacao, cumprimento de sentenca e execucao.

7.5. O pagamento dos honorarios mensais (pro-labore) ndo se confunde com:

| - honorarios consultivos;

Il - honorérios de éxito;

11l - honorarios sucumbenciais;
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7.6. Além da atuacdo contenciosa prevista neste contrato, a CONTRATADA prestara assessoria
juridica consultiva especializada em Direito do Trabalho, limitada as matérias relacionadas ao
Sindicato dos Enfermeiros no Estado de Pernambuco - SEEPE e aos temas diretamente
vinculados aos processos objeto desta contrataco.

7.7. Pela prestacdo da assessoria consultiva, a CONTRATANTE pagara os honorarios mensais
indicados a seguir, pelo periodo de 04 (quatro) meses, contados de forma retroativa a julho do
corrente ano:

® UPA lIgarassu: R$ 2.536,97

® Hospital Sao Sebastidao: R$ 1.014,79

® UPAE Caruaru: R$ 499,41

7.8. A assessoria consultiva compreendera, dentre outras atividades:

| - consultas juridicas;

Il - elaboracao de pareceres;

lll - orientacdes estratégicas;

IV - anélise de documentos;

V - participacdo em reunioes;

VI - suporte preventivo relacionado as matérias objeto deste contrato.

7.9. Encerrado o prazo de quatro meses, cessara automaticamente a remuneracdo prevista
nesta Secao, salvo celebracio de termo aditivo.

7.10. Além dos honorarios previstos nas Secoes anteriores, a CONTRATADA fara jus a honorarios
advocaticios de éxito correspondentes a 5% (cinco por cento) do proveito econémico
efetivamente obtido pela CONTRATANTE em decorréncia de sua atuacao profissional.

7.11. Para fins deste contrato, considera-se proveito econémico a diferenca entre:

| - o valor liquido da condenacao apurado em liquidacao elaborada pela propria CONTRATANTE,
tomando por base os pedidos formulados na peticao inicial;

Il - o valor liquido efetivamente suportado pela CONTRATANTE ao final da demanda, seja por
decisdo judicial, acordo ou qualquer outra forma de encerramento do litigio.

7.12. Os honorarios de éxito serdo devidos independentemente de o resultado decorrer:
| - de sentenca judicial;
Il - de acordo judicial;

Il - de acordo extrajudicial;
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IV - de mediacao;
V - de negociacao direta;
VI - de qualquer outra medida que resulte em efetiva reducao do passivo trabalhista.

7.13. A apuracio do proveito econémico sera realizada pela CONTRATANTE, que apresentara
memoria de calculo 3 CONTRATADA.

7.14. Havendo divergéncia quanto ao calculo, as partes buscardo solucao consensual antes da
adocao das medidas cabiveis.

CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos previstos neste contrato serdo realizados mediante apresentacdo da
correspondente Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, enviada até o 5° dia util do més
subsequente ao da prestacdo do servico, acompanhada da documentacao fiscal e trabalhista
eventualmente exigida pela legislacdo apliciAvel e pelos procedimentos internos da
CONTRATANTE.

8.2. Os honoréarios mensais (pré-labore) serdo pagos mensalmente, no prazo de até 20 (vinte)
dias contados do recebimento da Nota Fiscal regularmente emitida pela CONTRATADA.

8.3. Os honoriarios relativos a assessoria consultiva serdo pagos mensalmente, durante o
periodo previsto neste contrato, no prazo de até 20 (vinte) dias contados do recebimento da
respectiva Nota Fiscal.

8.4. Os honorarios de éxito serdo pagos no prazo de até 30 (trinta) dias ap0s:
| - a apuracio definitiva do proveito econémico;

Il - a homologacao do céalculo pela CONTRATANTE;

Il - a emissao da correspondente Nota Fiscal.

8.5. Os pagamentos serdo efetuados mediante depodsito ou transferéncia bancaria para a conta
indicada pela CONTRATADA na respectiva Nota Fiscal.

8.6. Eventuais tributos incidentes sobre os servicos prestados observarao a legislacdo vigente,
sendo efetuadas as retencdes obrigatérias quando exigidas por lei.

8.7 O pagamento ficara condicionado a certificacdo da execucao dos servicos pelo gestor do
contrato.

8.8 Constatada qualquer inconsisténcia na documentacdo apresentada, o prazo para
pagamento ficara suspenso até sua regularizacao.

8.9 O atraso no pagamento por prazo superior a 30 (trinta) dias, sem justificativa, autorizara a
CONTRATADA a suspender a execucdo dos servicos consultivos, permanecendo, contudo,
responsavel pela pratica dos atos processuais urgentes, mediante prévia comunicacdo a
CONTRATANTE.

Av. Cruz Cabugd, 1597 - Santo Amaro

813217-8282 )
Recife - PE, 50040-000

hcpgestao.org.br



ORGANIZACAO
GESTAO SOCIAL DE SAUDE
CLAUSULA NONA - DOS HONORARIOS SUCUMBENCIAIS

9.1. Eventuais honorarios sucumbenciais observardo o disposto na legislacdo aplicavel, ndo se
confundindo com os honorarios contratuais previstos neste instrumento.

9.2. O recebimento de honorarios sucumbenciais nao implicard compensacio, abatimento ou
substituicdo de quaisquer das modalidades remuneratérias previstas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS DESPESAS E REEMBOLSOS

10.1. Os honorarios previstos neste contrato ndo compreendem despesas extraordinarias
necessarias a execucao dos servicos.

10.2. Constituem despesas de responsabilidade da CONTRATANTE, desde que previamente
autorizadas ou legalmente exigiveis:

| - custas judiciais;

Il - depositos recursais;

Il - honorarios periciais;

IV - emolumentos;

V - despesas cartorarias;

VI - despesas com autenticacoes e reconhecimentos de firma;

VIl - despesas de deslocamento para atos processuais realizados fora da Regido Metropolitana
do Recife, quando nio realizados por advogado correspondente indicado pela CONTRATADA;

VIl - contratacdo de assistentes técnicos, peritos particulares, calculistas ou profissionais
especializados previamente autorizados pela CONTRATANTE.

10.3. Nenhuma despesa extraordinaria sera reembolsada sem a correspondente comprovacao
documental.

10.4. A CONTRATADA devera solicitar autorizacido prévia da CONTRATANTE para realizagdo de
qualquer despesa extraordinaria, salvo quando decorrer de determinacdo judicial cujo
cumprimento imediato seja indispensavel, hipétese em que devera comunicar a CONTRATANTE
no primeiro dia util subsequente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

11.1. O presente contrato tem vigéncia inicial de 12 (doze) meses ou até a conclusio definitiva
dos processos constantes do Anexo |, se antes do referido periodo.

11.1.1 A remuneracao consultiva limita-se aos quatro primeiros meses.
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11.2. Encerrado o periodo de prestacao da assessoria consultiva previsto no item 11.1, cessara
exclusivamente a remuneracdo correspondente aos honorarios mensais consultivos,
permanecendo a CONTRATADA responsavel pela conducdo dos processos judiciais constantes
do Anexo | até o seu encerramento definitivo, salvo em caso de rescisdo deste contrato ou
celebracao de instrumento que disponha de forma diversa

11.3. O contrato podera ser prorrogado mediante celebracdo de Termo Aditivo, desde que haja
interesse das partes.

11.4. Eventual prorrogacao podera contemplar:

| - manutencao da assessoria consultiva;

Il - atualizacdo dos honorarios;

Il - inclusdo ou exclusio de processos;

IV - revisdo das condicoes econdbmicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO DO QUANTITATIVO DE PROCESSOS

12.1. As partes reconhecem que a remuneracdo prevista neste contrato foi estabelecida
considerando o quantitativo de processos constante do Anexo .

12.2. A renegociacdo observara os principios da boa-fé objetiva, proporcionalidade e equilibrio
contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA INCLUSAO DE NOVOS PROCESSOS

13.1. A atuacao da CONTRATADA limita-se exclusivamente aos processos relacionados no Anexo
l.

13.2. A distribuicdo de novos processos envolvendo matérias objeto deste contrato nao
implicara inclusdo automatica no escopo da contratacao.

13.3. A inclusdao de novas demandas dependerd de negociacdo entre as partes, mediante
celebracao de termo aditivo ou novo instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO CONTRATUAL

14.1. A execucio do presente contrato serd acompanhada e fiscalizada pela CONTRATANTE ou
por empregado formalmente designado.

14.2. Compete ao fiscal do contrato:
| - acompanhar a execucao dos servicos;
Il - solicitar documentos e informacoes;

Il - requisitar reunides técnicas;
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IV - validar os relatérios apresentados;
V - atestar a efetiva prestacao dos servicos para fins de pagamento;

VI - comunicar a CONTRATADA eventuais inconsisténcias verificadas durante a execuciao
contratual.

14.3. A fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE nio exclui nem reduz a responsabilidade
técnica da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RELATORIOS GERENCIAIS

15.1. A CONTRATADA encaminhard 3 CONTRATANTE relat6rio mensal de acompanhamento das
atividades desenvolvidas.

15.2. O relatério devera conter, sempre que aplicavel:
| - movimentacbes processuais relevantes;

Il - audiéncias realizadas;

Il - audiéncias futuras;

IV - recursos interpostos;

V - decisbes proferidas;

VI - riscos processuais identificados;

VIl - oportunidades de acordo;

VIl - estimativa de impacto financeiro;

IX - providéncias recomendadas.

15.3. Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera apresentar relatério
especifico relativo a qualquer processo abrangido pelo presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO E DA CONFIDENCIALIDADE

16.1. A CONTRATADA compromete-se a manter absoluto sigilo sobre todas as informacoes,
documentos, dados, estratégias processuais, pareceres, estudos, relatérios, informacoes
financeiras, administrativas e institucionais de que tenha conhecimento em razio deste
contrato.

16.2. O dever de confidencialidade permanecera vigente mesmo apds o encerramento deste
contrato, por prazo indeterminado.

16.3. As informacdes somente poderdo ser divulgadas mediante autorizacdo expressa da
CONTRATANTE ou por determinacao legal ou judicial.
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16.4. A CONTRATADA responsabiliza-se por assegurar que seus socios, advogados, empregados,
estagiarios e prestadores de servicos observem integralmente o dever de confidencialidade
previsto nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. As partes comprometem-se a observar integralmente a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecio de Dados Pessoais (LGPD), adotando medidas técnicas, administrativas e
organizacionais aptas a proteger os dados pessoais tratados em decorréncia da execugao deste
contrato.

17.2. A CONTRATADA compromete-se a utilizar os dados pessoais exclusivamente para
execucdo do objeto contratual, abstendo-se de qualquer tratamento incompativel com as

finalidades desta contratacao.

17.3. Em caso de incidente de seguranca envolvendo dados pessoais, a CONTRATADA devera
comunicar a CONTRATANTE em até 48 (quarenta e oito) horas, informando:

| - natureza do incidente;

Il - dados afetados;

Il - titulares potencialmente envolvidos;
IV - riscos identificados;

V - medidas adotadas para contencao;
VI - providéncias corretivas.

17.4. Encerrada a relacdo contratual, a CONTRATADA devera eliminar ou devolver os dados
pessoais tratados, ressalvadas as hipéteses legais de conservacao obrigatéria.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO COMPLIANCE E DA INTEGRIDADE

18.1. A CONTRATADA declara conhecer e observar a legislacdo anticorrupcdo aplicavel,
especialmente a Lei n°® 12.846/2013, comprometendo-se a atuar com estrita observancia dos
principios da legalidade, ética, integridade, transparéncia e boa-fé.

18.2. A CONTRATADA declara que nao praticard qualquer ato que possa caracterizar fraude,
corrupcao, oferecimento de vantagem indevida ou qualquer conduta incompativel com os
principios que regem a Administracdo Publica ou a atuacdo das Organizacdes Sociais de Saude.

18.3. A CONTRATADA compromete-se a comunicar imediatamente 3 CONTRATANTE qualquer
situacdo que possa representar risco a integridade da presente contratacao.

18.4. O descumprimento desta cladusula podera ensejar a rescisdo imediata do contrato, sem
prejuizo das demais medidas legais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO
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19.1. O presente contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, por qualquer das partes,
mediante comunicacdo escrita a outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem
prejuizo da conclusdo dos atos processuais urgentes ou inadiaveis.

19.2. Constituem hipoteses de rescisao imediata, independentemente de aviso prévio:

| - descumprimento de qualquer obrigacdo contratual considerada essencial;

Il - perda injustificada de prazo processual por culpa da CONTRATADA;

lll - abandono de processo ou pratica de ato que comprometa gravemente a defesa dos
interesses da CONTRATANTE;

IV - violacado do dever de sigilo e confidencialidade;

V - prética de ato incompativel com os principios éticos da advocacia;

VI - decretacido de faléncia, dissolucao ou liquidacdo da CONTRATADA,;

VIl - perda da capacidade técnica ou da habilitacdo profissional necessaria a execucao do objeto;

VIII - pratica de atos de fraude, corrupcdo ou qualquer conduta incompativel com a legislacdo
anticorrupcao.

IX — atraso injustificado ou reiterado na execucao das atividades contratadas, desde que, apés
notificacdo da CONTRATANTE, permaneca a inadimpléncia contratual;

X — deficiéncia técnica reiterada na prestacao dos servicos, devidamente comunicada pela
CONTRATANTE e nao sanada pela CONTRATADA em prazo razoavel.

Xl - perda da regularidade perante a Ordem dos Advogados do Brasil.
19.3. Em caso de rescisdo, a CONTRATADA obriga-se a:
| - fornecer relatério atualizado da situacdo de cada demanda;

Il - praticar todos os atos urgentes necessarios a preservacao dos direitos da CONTRATANTE até
a efetiva substituicdo do patrono, observado o Estatuto da Advocacia e o Cédigo de Etica da
OAB.

19.4. A rescisdao nao prejudicard o pagamento dos honorarios ja vencidos e regularmente
devidos, nem afastara eventual direito aos honorarios de éxito ja incorporados ao patrimoénio
juridico da CONTRATADA em razao de resultado efetivamente alcancado antes da extincdo do
contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

20.1. A presente contratacdo possui natureza exclusivamente civil, ndo gerando vinculo
empregaticio, societario ou previdenciario entre a CONTRATANTE e os sécios, advogados,
empregados, estagiarios ou colaboradores da CONTRATADA.
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20.2. A CONTRATADA respondera integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, tributarios e securitarios relativos aos profissionais utilizados na execucio dos servicos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE TECNICA

21.1. A CONTRATADA executara os servicos mediante atuacio de profissionais regularmente
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil.

21.2. A responsabilidade técnica pela conducao dos servicos permanecera integralmente sob
responsabilidade da CONTRATADA, ainda que determinadas atividades sejam desempenhadas
por advogados integrantes de sua equipe.

21.3. A eventual substituicio do advogado responsavel técnico devera ser previamente
comunicada a CONTRATANTE, sem prejuizo da continuidade da prestacao dos servicos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS COMUNICAGOES ENTRE AS PARTES

22.1. Todas as comunicacoes relacionadas a execucdo deste contrato deverdo ocorrer,
preferencialmente, por escrito, por meio de correio eletrénico institucional ou outro meio
eletrénico que permita comprovacado do envio e do recebimento.

22.2. As comunicagdes de carater urgente poderao ocorrer por telefone ou aplicativo de
mensagens, devendo ser posteriormente formalizadas por escrito.

22.3. As notificacdes relacionadas a rescisao contratual, alteracdo de condicdes econbémicas ou
qualquer modificacdo do objeto deverao ser formalizadas por escrito.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

23.1. A CONTRATADA nao podera ceder, transferir ou subcontratar integralmente a execucao
dos servicos objeto deste contrato sem prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

23.2. Nao sera considerada subcontratacdo a atuacdo de advogados integrantes da prépria
sociedade de advogados, de seus associados, correspondentes juridicos ou escritérios
correspondentes contratados exclusivamente para a pratica de atos processuais especificos,
permanecendo a CONTRATADA integralmente responsavel pelos servicos prestados.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA CESSAO CONTRATUAL

24.1. O presente contrato possui carater personalissimo em relacdo 8 CONTRATADA, em razao
da natureza técnica e especializada dos servicos contratados.

24.2. E vedada a cessao, transferéncia ou substituicdo da posicio contratual da CONTRATADA,
total ou parcialmente, sem prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

24.3. A eventual alteracdo societaria da CONTRATADA que ndo comprometa sua capacidade
técnica nem a execucdo do objeto devera ser comunicada previamente 3 CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Av. Cruz Cabugd, 1597 - Santo Amaro

813217-8282 )
Recife - PE, 50040-000

hcpgestao.org.br



ORGANIZACAO
GESTAO SOCIAL DE SAUDE

25.1. A eventual tolerancia de qualquer das partes quanto ao descumprimento de obrigacio
contratual sera considerada mera liberalidade, ndo importando novacao, rentincia de direito ou
alteracdo das condicoes pactuadas.

25.2. A nulidade ou inexigibilidade de qualquer disposicao deste contrato ndo afetara a validade
das demais clausulas, que permanecerao plenamente eficazes.

25.3. Qualquer alteracdo do presente contrato dependerd de termo aditivo firmado pelas
partes.

25.4. Em caso de divergéncia entre a proposta comercial e este contrato, prevalecerao as
disposicoes deste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - GESTAO DAS CONTINGENCIAS

26.1 A CONTRATADA devera acompanhar permanentemente o passivo trabalhista decorrente
dos processos abrangidos pelo presente contrato.

26.2 Sempre que solicitado devera apresentar relatério contendo:
| - classificacdo do risco;

II - contingéncia estimada;

III - probabilidade de éxito;

IV - impacto financeiro;

V - medidas mitigatérias;

VI - sugestdes de acordo.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA TRANSICAO CONTRATUAL

27.1 Encerrado o contrato, a CONTRATADA devera, de modo a assegurar a continuidade da
representacao, entregar:

| - relatorios

Il - planilhas

Il - calculos

IV - pareceres

V- histérico

VI - controles internos

VII - arquivos digitais.
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CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO FORO

28.1. As partes elegem o foro da Comarca do Recife, Estado de Pernambuco, com rendncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer controvérsias

oriundas deste contrato que ndo possam ser solucionadas amigavelmente.

Recife, 11 de agosto de 2026.
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Isabela Cristina Coutinho de A .org.br
14/08/2026 11:44:45,

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER

ID: 9GEYTINZYGE4A-GM4TANJWGY4A-U26T74AES5VR4

HOSPITAL SAO SEBASTIAO

UPAE CARUARU
UPA IGARASSU
Isabela Coutinho

Electronlcally signed by: Serglo Aqumo

JAI N A OSSASB}‘)!I'IIM“
CERGIS AGURHS ™
Testemunhas: ID: 3GEYTINZYGE4A-GM4TANJWGY4A-5ZULAM2JBITSQ
Electronically signed by Sabrina Thais dos . " . . "
. S SN G tpwc# t ::::;:]saig‘::os@hcpge Nomél?ctronlcally signed by: C::crancz',fsde
abrina, sl ns stao.org.br AWMW de VMOMC@I% :T\;rge-;r:eira@hcpgesta

CPF/MF: 13/08/2026 00:20:22 CPF/MF:

ID: 2GEYTINZYGE4A-GM4TANJWGY4A-UYPZ7XU2NDT3A

13/08/2026 09:33:31

ID: BGEYTINZYGE4A-GM4TANJWGY4A-J6K7QHLG4U7XU

ANEXO | - RELAGAO DOS PROCESSOS

N° Processo
1 0000369-04.2024.5.06.0311
2 0000161-20.2024.5.06.0311
3 0000744-36.2023.5.06.0312
4 0000295-07.2025.5.06.0313
5 0001146-54.2025.5.06.0181

Av. Cruz Cabugd, 1597 - Santo Amaro
e 813217-8282 Recife - PE, 50040-000

@ hcpgestao.org.br



) Hcp ORGANIZACAO

NO

6

8

GESTAO SOCIAL DE SAUDE

Processo
0000129-17.2024.5.06.0181
0000112-73.2024.5.06.0312

0000108-33.2024.5.06.0313

Av. Cruz Cabuga, 1597 - Santo Amaro
Recife - PE, 50040-000

6 hcpgestao.org.br



	INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ADVOCATÍCIOS ESPECIALIZADOS
	CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
	CLÁUSULA SEGUNDA – DO ESCOPO DOS SERVIÇOS
	I – Gestão Processual
	II – Atuação Judicial
	III – Audiências
	IV – Atuação Estratégica
	V – Assessoria Consultiva
	VI – Atuação Administrativa

	CLÁUSULA TERCEIRA – DOS PROCESSOS ABRANGIDOS
	CLÁUSULA QUARTA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
	I – Da atuação técnica
	II – Da comunicação institucional
	III – Dos relatórios
	IV – Das audiências
	V – Dos acordos
	VI – Das reuniões
	VII – Da equipe técnica
	VIII – Do conflito de interesses
	IX – Da confidencialidade
	X – Da diligência
	XI – Dos profissionais auxiliares

	CLÁUSULA QUINTA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE
	I – Documentação
	II – Procurações
	III – Apoio institucional
	IV – Pagamentos
	V – Aprovação de acordos
	VI – Despesas extraordinárias
	VII – Fiscalização contratual

	CLÁUSULA SEXTA – DOS PADRÕES DE DESEMPENHO E DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS
	CLÁUSULA SÉTIMA – DA REMUNERAÇÃO
	CLÁUSULA OITAVA – DA FORMA DE PAGAMENTO
	CLÁUSULA NONA – DOS HONORÁRIOS SUCUMBENCIAIS
	CLÁUSULA DÉCIMA – DAS DESPESAS E REEMBOLSOS
	CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA VIGÊNCIA
	CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA ALTERAÇÃO DO QUANTITATIVO DE PROCESSOS
	CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA INCLUSÃO DE NOVOS PROCESSOS
	CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAÇÃO CONTRATUAL
	CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DOS RELATÓRIOS GERENCIAIS
	CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – DO SIGILO E DA CONFIDENCIALIDADE
	CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – DA PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS
	CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – DO COMPLIANCE E DA INTEGRIDADE
	CLÁUSULA DÉCIMA NONA – DA RESCISÃO
	CLÁUSULA VIGÉSIMA – DA INEXISTÊNCIA DE VÍNCULO EMPREGATÍCIO
	CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA – DA RESPONSABILIDADE TÉCNICA
	CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA – DAS COMUNICAÇÕES ENTRE AS PARTES
	CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCEIRA – DA SUBCONTRATAÇÃO
	CLÁUSULA VIGÉSIMA QUARTA – DA CESSÃO CONTRATUAL

	CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
	CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA - GESTÃO DAS CONTINGÊNCIAS
	26.1 A CONTRATADA deverá acompanhar permanentemente o passivo trabalhista decorrente dos processos abrangidos pelo presente contrato.
	CLAUSULA VIGÉSIMA SÉTIMA - DA TRANSIÇÃO CONTRATUAL

	CLÁUSULA VIGÉSIMA OITAVA – DO FORO
	ANEXO I – RELAÇÃO DOS PROCESSOS

		81988486935
	2026-08-13T03:20:22+0000
	Lat: -1.0 Lng: -1.0 DocID: 2GEYTINZYGE4A-GM4TANJWGY4A-UYPZ7XU2NDT3A
	Finalidade Selar Documento Assine Online - sabrina.santos@hcpgestao.org.br


		2026-08-13T12:33:32+0000
	Lat: -8.0492314622323 Lng: -34.875361830301 DocID: BGEYTINZYGE4A-GM4TANJWGY4A-J6K7QHLG4U7XU
	Finalidade Selar Documento Assine Online - andre.meira@hcpgestao.org.br


		2026-08-13T12:55:24+0000
	Lat: -8.0384009099976 Lng: -34.883579942138 DocID: 3GEYTINZYGE4A-GM4TANJWGY4A-5ZULAM2JBI7SQ
	Finalidade Selar Documento Assine Online - sergioaquino@jairoaquino.adv.br


		2026-08-14T14:44:46+0000
	Lat: -8.0699280564378 Lng: -34.940967793777 DocID: 9GEYTINZYGE4A-GM4TANJWGY4A-U26T74AES5VR4
	Finalidade Selar Documento Assine Online - isabela.coutinho@hcp.org.br




